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Rapport moral 
28 ème  Assemblée Générale Ordinaire 

Savoir faire est facile, le difficile est de le faire 
 

C 
’est par cette citation du poète et peintre Mauricien : MALCOM de CHAZAL que 
je commencerai mon rapport moral. Je vous remercie toutes et tous, élus, 
bénévoles, membres, habitants, administrateurs, professionnels, représentants 
d’associations et partenaires, d’être présents, pour participer à l'Assemblée 

Générale du Centre Social et culturel du PAYS de REVIGNY. 
 
Comme vous pouvez le constater nous vous accueillons dans des nouveaux locaux, 
adaptés aux diverses activités actuelles et à venir.  Je remercie, Mr Pierre BURGAIN, 
Maire de Revigny/Ornain, et tous ses collaborateurs ainsi que les financeurs qui ont 
œuvrés pour  nous octroyer ce superbe bâtiment dans les plus brefs délais. 
 
Pendant cette période de transition, nous avons vécus des moments très difficiles  dans 
les anciens locaux, sous la poussière pendant les démolitions,  enfermés derrière des 
barrières et complètement isolés. Je ne parlerai pas de l’invasion des pigeons ! Nous 
n’avions pas assez de petits pois pour nous en accommoder !!! 
 
Enfin, malgré quelque fois une baisse de moral des troupes, nous avons tenus le cap en 
menant à bien toutes nos actions ainsi que notre projet social. Nous sommes à nouveau 
labellisés pour 4 années. Une page est tournée, adaptons nous à ce nouveau bâtiment, 
mais qui manque un peu de surface, pour dynamiser la commune et le territoire à 
travers des projets et des actions divers et variées suivant notre projet social défini pour 
4 années. 
 
Malheureusement, notre référent de famille Marie GUILBAUT,  n’aura pas connue ce 
nouvel endroit car elle nous a quittés, avec regret, pour rejoindre son compagnon sur la 
région parisienne. 
 
Comme le précise notre projet social, il s’agit de proposer et de construire des pratiques 
modernes d’éducation populaire, de loisirs, d’activités artistiques, sportives, culturelles 
dans la convivialité et la solidarité…. en favorisant, le plus possible, les rencontres et le 
développement de liens sociaux et démocratiques. 
 
C’est une année de transition dans la mise en acte des nouveaux outils de 
conventionnement et d’intervention auprès des publics. Dans la suite logique de 2017, 
nous souhaitons que 2018 /2019 soit une année de consolidation des outils et des 
relations dans un esprit de coopération et de clarté auprès de nos partenaires financiers 
et opérationnels. 
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Sur la thématique de l’animation jeunesse, nous souhaitons être force de proposition 
pour animer une dynamique intercommunale de la jeunesse. Nous envisageons de nous 
impliquer dans les différents réseaux de réflexions et d’actions pour construire un projet 
partagé et structuré auprès de plusieurs communes. 
Nous poursuivons également notre intervention pour la petite enfance et le soutien à la 
fonction parentale, avec toujours le souci de l’accompagnement des publics fragilisés. Le 
centre social se doit d’affirmer davantage son identité et sa spécificité d’intervention sur 
le territoire intercommunal, auprès d’une diversité de publics, avec de nombreux 
supports. Nous souhaitons donc agir pour l’amélioration des supports matériels 
logistiques d’informations et de communication. De plus, Nous allons consolider les 
fonctions supports du centre social, en proposant une nouvelle organisation de l’accueil 
plus cohérente et efficiente pour faire face aux réalités, aux exigences actuelles. 
Enfin, le centre social souhaite agir pour soutenir les initiatives locales, accompagner le 
bénévolat, animer la citoyenneté et renforcer le pouvoir d’agir des habitants de notre 
territoire de vie.  
 
Ce rapport moral sera le dernier pour moi, j’ai vécu quatre belles années  au sein de 
cette structure mais, le temps est venu de laisser la place à une nouvelle présidence pour 
mener à bien ses actions et projets. 
 
Je tiens à remercier sincèrement et chaleureusement tous les collaborateurs salariés, le 
directeur, les bénévoles, les partenaires financiers et autres qui ont fait que ces quatre 
années de travail et d’étroites coopérations me furent très agréables. 
Je souhaite à celui ou celle qui prendra ma succession la même satisfaction d’avoir pus, 
je pense, prendre les bonnes décisions toujours dans les intérêts du Centre Social et 
Culturel du Pays de Revigny. 
 
Merci à tous 
 

Jacky GOULET 
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Quelques chiffres 
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Le foyer jeunes: un lieu où il 
fait bon vivre et s’éclater. 

JEUNESSE 

Ouvert tous les mercredis et samedis en période scolaire de 

14h00 à 18h00. C’est un lieu de rendez-vous pour les jeunes 

mais aussi un accueil où l’on construit différents projets, 

sorties, et activités. 

 L 
e foyer est avant tout un lieu où les jeunes peuvent se réunir pour échanger, jouer et créer. Il 

offre un fonctionnement et une flexibilité différente des centres de loisirs. C’est aussi le lieu de 

départ de nombreux projets. Cette année, les jeunes ont souhaité  découvrir la culture japo-

naise en se rendant, durant un week-end, à l’exposition « Paris manga show ». 

À la rentrée 2018, un partenariat se créé avec l’adapei de la Meuse dans le but de faciliter l’intégration 

des jeunes porteurs de handicap. Ainsi 3 jeunes participent tous les mercredis aux activités proposées 

dans le cadre du foyer 
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jeunes 
27 
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D 
ans l’historique des centres de 

loisirs on remarque que le 

printemps est la période 

durant laquelle nous 

accueillons le plus d’adolescent (Hors 

vacances d’été). Une confirmation cette 

année avec 19 inscrits, nous devons 

continuer cette expérimentation de 

délocalisation salle Léo Lagrange afin 

d’anticiper le déménagement et d’attirer 

encore plus de personne extérieur au 

quartier de la haie Herlin.  Il est 

également nécessaire de communiquer 

davantage en passant par le collège 

Jean Moulin. En réflexion, la mise en 

place d’un club dans le cadre du Foyer 

socio-éducatif en 2018-2019. 

Durant plusieurs périodes, le Centre Social et Culturel du Pays 

de Revigny accueille les adolescents de 11 à 17 ans. Les centres 

de loisirs sont un lieu de rencontres où les jeunes partagent des 

moments conviviaux, ils leurs offrent également la possibilité 

de construire et réaliser des projets durant l’année : Hiver, 

Printemps, été et automne. 

Les centre de loisirs: pour des 
vacances ensemble. 

JEUNESSE 
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CHIFFRES CLES 

Enfin le centre de loisirs des vacances de printemps 

attire toujours pour son côté sportif, il est nécessaire 

de prendre en compte se détaille et développer ces 

activités. Pour l’activité manga nous avons attiré un 

public de passionné qui aura à cœur de faire évoluer 

le projet Manga durant les vacances d’automne 2018. 

heures d’activité 

Sur l’ensemble des ALSH 

6964 

Age moyen des participants 

14 

De bénéficiaires 

Aides aux temps libres 

26% 

Jeunes différents 

Sur l’ensemble des ALSH 

103 
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Séjour Paris MANGA SHOW: 
découvrir la culture japonaise 
dans la plus belle capitale au 
monde. 

JEUNESSE 

Pendant trois mois, 8 jeunes fréquentant le foyer jeunes ont cons-

truit leur séjour. Accompagné par l’animateur, ils ont réalisé les 

démarches nécessaires pour réaliser un tel projet. Réservation, 

planification, gestion des moyens de transport, budget… autant 

d’aspect à appréhender. 
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L 
a première journée les jeunes ont 
découvert l’auberge de jeunesse et se 
sont promenés aux abords afin de 
repérer l’environnement proche. Une 

installation qui s’est fait rapidement pour 
laisser place aux activités les garçons ont 
visité la tour Eiffel et les filles sont allées à 
l’aquarium.  

Ensuite, ils sont allés repérer le lieu où aller se 
dérouler le salon « Paris Manga Show » porte 
de Versailles. Puis ils sont rendus sur les 
Champs Élysée pour se « balader » comme ils 
aiment le dire. 

Ce temps a permis aux jeunes d’expérimenter 
le métro et de développer leur orientation qui 
est un objectif important du projet. 

La deuxième journée a laissé place à la 
découverte de l’univers Manga, qui était une 
des grandes attentes du publics. 

Les deux groupes ont parcouru le salon du 
Manga en sélectionnant les stands de leurs 
choix, ils ont passé toute la journée dans le 
salon. Outre la zone Manga, il y avait d’autres 
chose à découvrir, l’art culinaire, art martiaux, 
jeux de sociétés japonais, calligraphie…  

Pour clôturer ce week-end les jeunes ont 
exprimés leurs ressentie sur le séjour. Ils ont 
remarqué que la vie urbaine était très 
fatigante entre toute la circulation et les temps 
de marche. 

Concernant le salon, ils ont réellement 
apprécié cette journée. Enfin j’ai eu le 
témoignage d’une jeune fille qui m’a dit qu’elle 

ne pensait jamais pouvoir réaliser ce projet et 
qu’elle n’aurait sans doute pas pu le faire sans 
l’appui le centre social et culturel du Pays de 
Revigny.  

Lors du bilan nous avons prévu 2 jours pour 
réaliser une vidéo qui récolterait les avis des 
participants. 

 



14 

 

BALLU’ÉTÉ 

JEUNESSE 

Depuis près de 20 ans le Centre Social et Culturel organise un 

accueil pour les adolescents du territoire. 

B 
allu’été est un accueil de loisirs organisé par le centre social 

et culturel du pays de Revigny. Le centre de loisirs se 

déroule principalement à la salle Léo Lagrange située rue de 

la tresse à Revigny. C’est une salle multisport comprenant 

une annexe qui fait office de salle d’activité. Les vestiaires sont 

également utilisables pour les grands jeux et d’autres animations. 

D’autres locaux ont été utilisés : La cuisine du centre social et culturel 

du Pays de Revigny Le local jeunes du centre social et culturel. Nous 

avons également profité des infrastructures du territoire :Stade Louis 

Boyer Revigny, City stade Revigny, Plan d’eau de la ballastière 

Contrisson, Parc Mitterrand. 
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La diversification de l’accueil a pu se faire au travers du mini camp, et 

l’autonomie a été travaillée dans la mise en place d’activités, par les jeunes 

et de leur participation aux tâches de la vie quotidienne. 

Ballu’Lanta  

Hors Revigny animateurs 

6 68 % 

L 
ors de cet été 2018, l’équipe d’animation a travaillé à la construction du projet péda-

gogique en s’appuyant sur le projet éducatif du centre social et culturel. 

L’autonomie et la responsabilisation restent les valeurs principales défendues dans 

notre projet. La diversification de l’accueil a pu se faire au travers du mini camp, et 

l’autonomie a été travaillée dans la mise en place d’activité, par les jeunes et de leur partici-

pation aux tâches de la vie quotidienne. 

Nous observons de plus en plus que la jeunesse change 

par leurs demandes qui s’orientent  vers des activités 

dites « de consommation ». Pour preuve lors des 

échanges avec les collégiens, leurs demandes sont con-

centrées vers des activités nécessitant un prestataire de service. 

C’est pourquoi favoriser l’autonomie des jeunes en les impliquant dans la construction d’acti-

vités nous semble cohérent. Evidemment cela n’est pas une fin en soi, le développement de 

cette société de consommation nous amène à réfléchir sur de nouvelles questions concer-

nant la jeunesse du territoire. 

76 
inscrits 

« autonomie et 

responsabilisation » 
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A nim’rue est une action gratuite et ouverte à tous, qui s’est 

déroulée tous les après-midis en semaine du lundi 9 juillet 2018 au vendredi 

10 août 2018  afin d’aborder la parentalité sous un angle différent. En effet, 

l’association, à travers son projet, souhaite que la relation parent/enfant se 

renforce, et cela  grâce au jeu et au divertissement.  

FAMILLE 

ANIM’RUE, un été sur le quartier 
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Le principe, de l’action que nous avons menée, 

est le suivant : l’équipe déambule dans les rues chaque 

après-midi de la semaine avec une Charrette remplie de 

jeux en tous genres (raquettes, ballons, cordes à 

sauter…) afin de faire jouer enfants et parents. La « 

Charrette » est conduite par trois animateurs : 

GUILBAUT Marie (Référent Familles), GUIDOT Margaux  

(Animatrice), PASQUIER Samuel (Animateur). Les 

animations ont eu lieu tous les jours de la semaine de 

16h00 à 18h00. ¤ Nous avons accueilli cet été 124 

personnes. 

78 enfants 

46 parents 

96 heures d’animation 

6 semaines 
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Sorties Familiales 
L es sorties sont fréquemment demandées dans les ateliers car 

elles donnent l’occasion aux habitants de rompre avec leur quotidien, de 

sortir de la commune, et de découvrir de nouvelles villes et activités. 

FAMILLE 

D 
eux sorties familiales ont pu se mettre en place en 2018, et cela suite à la demande 
des participants aux différentes actions : atelier parents/enfants, ateliers culinaires, 
anim’rue… Les sorties sont fréquemment demandées dans les ateliers car elles don-
nent l’occasion aux habitants de rompre avec leur quotidien, de sortir de la com-
mune, et d’oser aller vers l’inconnu. 

 
Pour ces deux sorties, des comités de pilotage de parents volontaires ont été mis en place. 
Les parents se sont réunis trois à quatre fois en amont pour effectuer les démarches : réserva-
tion transport, réservation visites, prise de renseignements, décision collective sur les tarifs, le 
budget, l’organisation de la journée… 
 
Les familles ont été investies et sources d’idées et de solutions. Certains adultes ont franchi 
leur timidité pour contacter par téléphone les organismes. 
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Ferme Pédagogique de WOIMBEY  
 
Mercredi 25 avril 2018 

Les familles ont demandé à effectuer des sorties qu’elles n’avaient jamais fait avec le Centre 
Social et Culturel afin de pouvoir faire découvrir de nouvelles choses à leurs enfants.  
La journée était rythmée par diverses activités : visite de la ferme, découverte des animaux, 
soins des animaux (nettoyage des cages, donner le biberon aux agneaux…) Ensuite, jeu de 
piste dans le verger, les enfants devaient retrouver l’animal coupable du problème grâce à des 
indices semés dans le verger, visite de la vieille école (découverte des anciennes méthodes 
scolaires telles que la punition, les devoirs, l’écriture...), spectacle de lumières et d’eau au 
lavoir, et pour finir fabrication de beurre et test de reconnaissance des cris des animaux. Cette 
journée a été l’occasion pour la référent familles d’observer les familles en sortie extérieure et 
d’analyser certains besoins comme celui de travailler sur l’équilibre alimentaire ou sur la 
communication bienveillante.  

Ossuaire, Fort du Douaumont et Spectacle des Flammes à 
la Lumière. 
 

Samedi 7 juillet 2018 
 
Les familles ont effectué 3 activités durant cette sortie et ont bénéficié d’un moment de temps 
libre pour profiter en famille de la ville de Verdun durant une journée d’été. Les enfants 
passionnés d’histoire ont été curieux durant les visites et émerveillés pendant le spectacle.  

Encore une fois, cette sortie a été le moyen pour la référent familles d’analyser les 
comportements des participants. 

16 enfants 

26 parents 

16 enfants 

9 parents 
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Atelier Parents/Enfants

FAMILLE 

Les ateliers parents / enfants se sont déroulés tous les mercredis après-midi durant les pé-

riodes scolaires de 14h30 à 16h30 de janvier à juin. En septembre 2018 lors de la réunion de 

rentrée, les parents ont souhaité modifier les horaires pour la raison suivante : Ils souhaitent 

que l’atelier dure plus longtemps, car quelques fois nous n’avons pas le temps de finir les acti-

vités. Nous avons donc décidé de ne pas mettre d’horaire de fin à l’atelier, ce qui conclut à 

s’accorder sur le fait que l’atelier se finit quand les activités sont terminées, que la salle d’acti-

vités est rangée et nettoyée. 

Cette année les parents ont demandé à faire des sorties avec leurs enfants afin de leur faire découvrir 

de nouvelles choses et surtout de sortir du quartier. Nous avons donc réalisé une sortie : KIDS VIL-

LAGE à SAINT DIZIER. Une deuxième sortie au cinéma était initialement prévue en décembre 2018 

mais a dû être annulée à la suite de plusieurs contretemps dans les familles concernées par la sortie.  

Les parents ont également émis le souhait d’effectuer une séance « cuisine avec les enfants » durant 

chaque vacance scolaire. Ainsi, les familles recomposées qui accueillent leurs enfants uniquement 

pendant les vacances scolaires ont pu participer aux ateliers. Nous avons effectué une séance culinaire 

parents / enfants lors des vacances de février, avril et octobre. 

De nouvelles familles ont pu participer à ces temps, notamment les parents qui travaillent en temps 

normal le mercredi, ou bien des grands parents qui sont disponibles pendant les vacances.  
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Atelier culinaire
L’atelier culinaire est un moyen pour les participants de partager un 

moment d’échanges convivial autour d’une recette 

2 
hommes 

13 
femmes 

E 
n plus des ateliers traditionnels, 2018 a vue naitre le projet « Voyage dans 

l’assiette ». Mis en place dans le but de créer du lien social avec la population de 

migrants arrivée sur le territoire mais aussi de découvrir une autre culture au travers 

l’art culinaire. C’est autour d’une moussaka soudanaise recette locale de salade 

d’aubergines cuites), expliqué et réalisé avec l’aide d’Assadiq, que les participants se sont re-

trouvés. 

D’autre ateliers de ce type se sont réalisés, une fois par mois. 
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VIE DU CENTRE 

2018, une année compliquée 
S uite au plan de réaménagement urbain entrepris par le bailleur social du 

territoire, 3 tours de l’avenue de la haie Herlin sont prévues à la démolition dont celles 

où le Centre Social et Culturel avait ses locaux. 
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En janvier, l’équipe du CSC a du déménager la 

cuisine, la salle d’activité, le 

bureau de l’AMP et l’atelier.  

De là, toutes les activités qui 

se déroulaient dans ce 

bâtiment ont élu domicile au 16. Cet événement 

nous a contraint dans une cohabitation parfois 

difficile mais toujours en privilégiant l’activité. 

Malgré ces difficultés, l’ensemble des activité ont 

été maintenues. 

Les bureaux du rez-de-chaussée se sont 

transformés en salle d’activité de stockage et en 

cuisine. 

La plus grande difficulté qui a été rencontrée 

pendant cette période était l’accès  à l’association. 

Ce qui n’a pas facilité les inscriptions aux 

opérations estivales et aux activités sportives. 

En effet, nous recevions énormément d’appels 

téléphoniques pour savoir si nous étions toujours 

ouvert. 

De plus la désertification des lieux a joué sur le 

moral de l’équipe  qui a du redoubler d’effort pour 

s’adapter à ces conditions de travail, même si 

temporaires, ont été très difficiles. 

C’est le 26 juin que la déconstruction du 

bâtiment 14 avenue de la haie 

Herlin a débuté. Auparavant, les 

habitants et le centre social ont 

du déménager et le bâtiment 

désamianté. 

Un événement bien que porteur d’un nouvel 

« la désertification 

des lieux » 
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20 

Tous les quatre ans, le Centre Social et Culturel du Pays de 

Revigny renouvelle son contrat de projet auprès de son 

principal partenaire, la Caisse d'allocations familiales de la 

Meuse. Le contrat de projet ou projet social est la base de la 

convention. La validation de ce projet donne à l'association le 

label "Centre Social" pour une durée pouvant aller de deux à 

quatre années. 

Je participe, tu participes, nous 
participons au … 
Renouvellement du projet Social 

VIE DU CENTRE 
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Une première réunion s'est déroulée à la Dr Pierre Didon 

sous le thème "A boire et à manger". Elle avait pour objectif 

d'effectuer un bilan des quatre années écoulées 

(2015/2018) avec la participation des habitants, adhérents, 

des élus partenaires, des bénévoles et des salariés. 

Sous la forme 

d'un débat, 

les personnes 

ont été 

invitées à se positionner par rapport à l'attente des différents 

objectifs puis à débattre et à confronter leurs points de vue. 

La seconde avait pour objectif premier d'établir un 

diagnostic partagé avec les habitants, usagers, partenaires et 

salariés de l'association. 

Pour ce faire, les 

participants ont utilisé 

la technique américaine 

qu'est le SWOT traduite 

en français par 

FFOM. Cet acronyme 

signifie : Forces, Faiblesses, Opportunités et Menaces. 

L'analyse ou matrice SWOT est un outil de stratégie 

d'entreprise permettant de déterminer les options offertes 

dans un domaine d'activité stratégique (c'est une sous-partie 

d'une organisation dédiée à un marché spécifique, 

confrontée à des conditions concurrentielles spécifiques et 

qui doit déployer une stratégie particulière). 

Ainsi, la trentaine de participants a exprimé son avis et 

débattus sur ces différents points en liens avec le centre 

social et culturel du Pays de Revigny et son territoire en se 

rassemblant à quatre tables différentes définies : Forces, 

Faiblesses, Opportunités, Menaces avec obligation de 

tourner et d'aller de table en table pour apporter leurs idées 

et réflexions. 

La plus grande 

opportunité, 

attendue par 

l'ensemble des 

participants, est la découverte de leurs futurs locaux (sur 

plans) et tout le potentiel qui peut aller avec, dans une partie 

des anciens locaux scolaires de l'école Pergaud-Pagnol. En 

effet, les travaux de réhabilitation et de rénovation vont 

prochainement démarrer et s'étendre sur plusieurs mois. 

La dernière rencontre avait pour objectif de poser les bases 

qui définiront les objectifs du contrat de projet et s'est 

déroulée sous le thème "Et si on refaisait le 

monde", Habitants, usagers, partenaires et salariés de 

l'association ont échangé et partagé leurs idées pour les 

années futures. 

Les différents protagonistes présents ont utilisé, pour ce 

faire, la technique dite du "world-café".  

Le "world-café" est un processus créatif, qui vise à faciliter le 

dialogue constructif et le partage de connaissances et 

d'idées, en vue de créer un réseau d'échanges et d'actions. 

ce processus reproduit l'ambiance d'un café dans lequel les 

participants débattent d'une question ou d'un sujet, en 

petits groupes autour de tables. A intervalles réguliers, les 

participants changent de table. 

Un hôte reste à la table et résume la conversation 

précédente aux nouveaux arrivés. Les conversations  en 

cours sont alors fécondées avec les idées issues des 

conversations précédentes, avec les autres participants. 

Les quatre secteurs que sont la jeunesse, la famille, le sport 

et les manifestations de l'association ont ainsi été abordés, 

dans une ambiance particulièrement chaleureuse. 

« un bilan des quatre 

années écoulées » 

« un diagnostic 

partagé » 

« Objectifs du contrat 

de projet » 
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L’objectif de cette commission est d’organiser les diverses 

manifestations de l’association. Les membres planifient, 

conçoivent, préparent et gèrent les évènements annuels. 

Commission de manifestation, 
pour faire ensemble 

Bourse aux vêtements  

Printemps/été 

A 
u printemps 2018, la Bourse aux Vêtements s'est déroulée du samedi 7 au dimanche 

8 avril à la salle Léo Lagrange de Revigny sur Ornain. Une dizaine de bénévoles du 

Centre Social et Culturel du Pays de Revigny sur Ornain, étaient au rendez-vous 

pour contribuer à la bonne réussite de la manifestation.  

47 DÉPOSANTS  

Pour un total de 

1840 articles  

626 articles ont 

été vendus, soit 

34,02 % 

MANIFESTATION 
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SPORT 

P 
our la saison 2017/2018, la section tir à 

l’arc a compté 48 inscriptions réparties de 

part égale entre les adultes et les enfants, 

7 archers de la saison 

précédente sont partis et 10 

nouveaux sont arrivés. 

Depuis sa création, la section 

est affiliée à l’UFOLEP. Le prix 

de la licence est le même que 

l’on fasse du tir de loisirs ou de 

compétition. Le choix est donc 

laissé à l’archer et permet des entrainements avec 

une ambiance beaucoup plus décontractée et 

familiale.  

Les compétiteurs, bien qu’ayant un niveau souvent 

supérieur dans la pratique, ne sont jamais avares 

de conseil envers les archers moins expérimentés. 

Cette saison nous avons organisé notre 2ème 

concours régional. Nous avons travaillé sur cet 

événement en corrigeant les petites lacunes de la 

1ere édition. 105 archers ont participé à cette 

compétition qui est devenue qualificative pour le 

département de la Marne, pour le championnat de 

France. 

La participation de la section aux concours 

régionaux et nationaux a été riche en résultats. Sur 

13 concours se déroulant dans la Meuse, la Marne 

et les Ardennes nous avons 

remporté 100 podiums dont 34 

premières places. 

Nous avons également participé au 

national à SAINT MARS LA JAILLE 

(44), nous avions 3 archers 

sélectionnés, Benoît LECOCQ est 

arrivé 2ème, Kilian SOUDIER 5ème 

et Kimi LEBOEUF 13ème. 

Nous avons pour la première fois en Meuse 

organisé conjointement avec TRIAUCOURT, le 

concours départemental UFOLEP. Cet événement 

s’est déroulé à TRIAUCOURT. Sur 24 participants 

de REVIGNY, nous avons obtenu 22 podiums dont 

11 champions de Meuse. 

48  

Archers 

Tir à l’arc, 
en plein dans le mille. 



28 

 

L 
e judo n’est pas un sport de force 
mais d’équilibre et lors d’un combat, 
on se sert de tous les muscles du 
corps ce qui assure une musculation 

solide et agréable. De plus, le code moral du 
judo vante les mérites du courage et de la 
sincérité. Les assauts sont soumis à des 
règles, on se salue avant et après le combat, 
ce rituel permet aux combattants de 
canaliser leur agressivité et donne confiance 
aux timides. Tous peuvent faire du judo, 
petits ou grands, forts ou faibles! 

Judo 

Au Gymnase de la COPARY 
 
Les Mercredis  17h30-18h15(4/5 ans) 
      18h15-19h15 (6/11ans) 
      19h15-20h30(11ans et +) 

40 

participants 

SPORT 

41 
Judokas 
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L 
a gymnastique douce (ou d’entretien) est une activité 
corporelle basée sur des exercices physiques destinés à 
assouplir ou à développer le corps. C’est un mélange de 
mouvements propres au fitness, au stretching ou au yoga. Elle 

met en jeu l’ensemble de l’appareil locomoteur de la personne et 
respecte son anatomie fonctionnelle.  

Gym d’entretien 

30 
Pratiquants 

Au Gymnase de la COPARY  
Les lundi de 18h30-20h00  



30 

 

Le Yoga est né en Inde il y a plus de 2000 ans. Depuis les années 

1960, cette discipline d'harmonisation du corps et de l'esprit 

rencontre un vif succès. Il s'apparente à une philosophie qui a 

pour objectif l'évolution de l'être humain. 

Par un travail corporel, associé à la conscience du geste et du souffle, le yoga nous 

permet de mieux nous connaître ; séance après séance, nous apprenons à mieux 

écouter nos ressentis corporels et émotionnels, à accepter nos limites, à les repousser 

parfois, mais surtout, tout en douceur et en bienveillance ! 

Le yoga fait appel à un grand nombre de postures nommées “asanas”.  

Chaque posture se décline en une multitude de variantes, allant de la plus simple à la 

plus difficile. Il est ainsi possible de proposer à chacun LA posture qui est adaptée à ses 

capacités du moment. 

Alors non, Le yoga n'est pas seulement fait pour les 

personnes jeunes, minces, souples et en bonne santé !!!! 

Bienvenue à vous quel que soit votre âge, votre corpulence 

et les douleurs qui vous préoccupent ! 

La section yoga du Centre Social et Culturel de Revigny 

compte aujourd'hui une vingtaine de personnes. Le groupe 

est chaleureux, accueillant et l'ambiance joyeuse : des 

éclats de rire ponctuent régulièrement les cours et c'est 

avec un grand plaisir que nous nous retrouvons tous les lundis  !  

Yoga, un art de vivre 

A la Maison Dargent  
 

Le lundi de 18h30 à 20h00 

30 
Yoguistes 

SPORT 
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« 5 grammes de plumes pour des tonnes 

d’émotions. » Cette devise vaut aussi bien aux 

débutants qui font leurs premiers pas qu’aux 

compétiteurs aguerris et ceci dès les premiers 

touchers. Le badminton est un sport très 

convivial et se pratique aussi en famille et 

entre amis. Venez essayer ! 

La section badminton avait enregistré une baisse dans la participation. 

Mais avec les nouveaux responsables et la communication effectuée, 

l’effective est en augmentation. 

Badminton 

A la Salle Léo Lagrange   
 

Le mercredi de 20h30 à 22h30 

10 
Badistes 
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Compte de   résultats 2018

DEPENSES  RECETTES 
Libellés Montant en € Libellés Montant en € 

60.Achats 14 046.15 70. Vente de Produits 126 821.53 

61. Services Extérieurs 9 897.15 74. Subvention 142 549.94 

62. Autres Services Extérieurs 45 123.04 75. Autres produits de Gestion 18 800.08 

63. Impôts et Taxes 3 575.84 76 Produits financier 489.71 

64. Frais de personnel 207 937.98 77. Produits Exceptionnels 2 084.09 

65. Autres Charges 628.15 78. Reprises sur Provisions 0.00 

66. Charges financières 82.39 79. Transfert de charges 795.14 

67.Charges Exceptionnelles 0.00   

68. Dotation et Amortissement 6 496.72   

TOTAL DES CHARGES 287 787.42 TOTAL DES PRODUITS 291 540.07 

Solde créditeur 3 753.07 Solde débiteur 0.00 

TOTAL GENERAL 291 540.49 TOTAL GENERAL 291 540.49 

86. Contribution en Nature 39 904.00 87. Contribution en Nature 39 904.00 

TOTAL 331 444.49 TOTAL 331 444.49 



33 

 

Compte de   résultats 2018 
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Bilan   2018

ACTIF 
Libellés Montant en € 

2.Immobilisation  6 641.98 

4. Créances 63 305.29 

5. Disponibilités 97 915.24 

TOTAL 167 864.51 
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Bilan   2018 

PASSIF 
Libellés Montant en € 

1.Fonds propres 105 443.32 

1. Provisions pour risques 25 578.53 

4. Dettes 36 842.66 

TOTAL 167 864.51 
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NOS PARTENAIRES 
 


